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КОРЕКЦІЯ ФІНАНСОВО-ЕКОНОМІЧНОЇ СКЛАДОВОЇ ПІДГОТОВКИ
ЯК НЕОБХІДНА УМОВА ФОРМУВАННЯ ГОТОВНОСТІ МАЙБУТНІХ КЕРІВНИКІВ
НАВЧАЛЬНИМ ЗАКЛАДОМ ДО ПРОФЕСІЙНОЇ ДІЯЛЬНОСТІ

Серед 15 рекомендованих дисциплін, що увійшли до останнього ОПП Галузевого стандарту вищої
освіти України [1], нами виокремлено ті, що підвищують швидкість отримання необхідного рівня готовності
майбутніх фахівців з управління навчальним закладом до фінансово-економічної діяльності: "Фінансово-
економічна діяльність"; "Аудит і оцінювання управлінської діяльності".

Констатовано, що користуючись правом більш вільної академічної свободи у побудові програм під-
готовки, заклади вищої освіти значно скоротили, а іноді й зовсім відмовилися від названих дисциплін на
користь суто педагогічних та управлінських тематик.

Таке скорочення можна пояснити існуючим способом внутрішньо університетської боротьби за на-
вчальне навантаження, яке корелює із заробітною платою науково-педагогічних працівників.

Наш вибірковий аналіз освітніх програм та персональні діалоги з гарантами освітніх програм підтве-
рджують цю думку та наводить на іншу – ситуація з підготовкою майбутніх магістрів з управління навчаль-
ним закладом в аспекті їхньої фінансово-економічної готовності до роботи значно погіршилася, демон-
струючи тенденції значної редукції.

Про це свідчить аналіз освітніх програм, що розроблені в Харківському національному економічному
університеті імені Семена Кузнеця; Українській інженерно-педагогічній академії; Херсонському державному
університеті тощо.

Навіть поверхового аналізу ОПП названих закладів вищої освіти та змісту окремих дисциплін до-
сить, щоб впевнитися в тому, що результати навчання не мають прямого відношення до здатності людини
вільно орієнтуватися в цілепокладанні, мотивації, плануванні, організації, упорядковунні, контролі за рухом,
обміном, примноженням, збереженням матеріальних, інтелектуально-інформаційних, кадрових, естетич-
них, іміджевих та інших цінностей як всередині освітньої системи так і зовні.

Отже, при складанні навчальних планів спеціальності 073 "Менеджмент", спеціалізації "Управління
навчальним закладом" керівники та гаранти освітніх програм недостатньо уваги приділяють дисциплінам,
які пов'язані з підприємницькою, фінансовою, господарською та економічною діяльністю. Хоча, сучасний
менеджер освіти повинен завжди піклуватися про фінансову стабільність та добробут працівників навчаль-
ного закладу в умовах конкурентної боротьби на ринку освітніх послуг.

Таким чином, розширення дисципліни "Фінансово-економічна діяльність" модулем "Підприємницька
культура" є необхідною умовою підсумкової готовності майбутніх керівників навчальним закладом до про-
фесійної діяльності. Гіпотетично розвиток такої компетентності може відбутися за рахунок інтенсивного
насичення навчального процесу практичними ситуаціями та проблемами економічного характеру, що ви-
никають в повсякденній практиці керівників навчальних закладів.
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ПЕРЕВАГИ ТА НЕДОЛІКИ ВИКЛАДАННЯ ЛАТИНИ У МЕДИЧНИХ ШКОЛАХ США
(РЕТРОСПЕКТИВНО-КОМПАРАТИВНИЙ АНАЛІЗ)

У медичному навчальному закладі латинська мова є одним з головних ключів до розуміння фунда-
ментальних фахових дисциплін, оскільки всебічно охоплює анатомічну, клінічну та фармацевтичну термі-
нології. Тому належне викладання латини для майбутніх медиків та фармацевтів було й залишається акту-
альним для академічної спільноти усього світу. Так, на початку ХХІ ст. дослідник Г. Вульфф (H. Wulff) за-
значив, що "для лінгвістів, мова медицини є захоплюючою з огляду на так званий "потік" понять й слів з
однієї мови до іншої.  Для лікарів, розуміння історії та первісних значень слів, відкриває новий вимір у їх
професійній мові" [1, c. 188]. Уміле ж поєднання вищезазначеного є запорукою професійного успіху у галузі
медицини та фармації.

Оскільки у світі американську медичну освіту вважають взірцевою, у цьому дослідженні ми розгля-
немо викладання латинської мови у медичних школах США на початку ХХ ст. та проаналізуємо стан ви-
кладання зазначеної дисципліни у 20-рр. ХХІ ст. з метою запровадження позитивного досвіду й уникнення
помилок під час оновлення сучасної української медичної освітньої парадигми.

Зазначимо, що на початку ХХ ст. у США питання про викладання латинської мови у медичних шко-
лах було доволі дискусійним. Оскільки прихильники так званих "граматичних (латинських) шкіл" вважали,
що студентам-медикам краще продовжувати вивчення класичних творів, а опоненти пропонували відійти
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від традиційної моделі навчання латини й застосовувати лише необхідний граматичний й лексичний міні-
мум, на який спирається медицина.

Що стосується переваг викладання латинської мови, котрі можна було б запозичити, констатуємо їх
відсутність на початку ХХ ст. Недоліки викладання латини в американських медичних школах початку ХХ
ст. були такими: переконання, що латина є другорядною дисципліною; відсутність компетентного виклада-
цького складу як наслідок нівелювання статусу викладача класичних мов (латинської та грецької мов); від-
сутність належного навчально-методичного забезпечення з дисципліни як для викладачів, так і студентів;
відсутність дисципліни на заняттях; велика кількість студентів на занятті (близько 30-40 осіб); запам'ятову-
вання лише праць латинських класиків тощо.

Якщо розглядати викладання латини у американських медичних школах 20-х рр. ХХІ ст., то варто
зазначити, що зазначена дисципліна є одним з елективних курсів; має переважно 3 рівні вивчення
(Elementary Latin, Intermediate Latin, Advanced Latin); забезпечена усім необхідним навчально-методичним
забезпеченням (друкованим й електронним) та мультимедійним супроводом; у одного викладача у групі
перебуває близько 10-20 студентів; викладається компетентним професорсько-викладацьким складом з
урахуванням сучасних педагогічних технологій тощо. Існує також позитивний досвід викладання латини у
контексті топографічної анатомії за допомогою лекцій та роздаткових матеріалів.

Отже, відкидання ідеї про те, що латинська мова має нерозривний зв'язок з фундаментальними фа-
ховими дисциплінами, відсутність належного навчально-методичного забезпечення, недостатньо підгото-
ваний викладацький склад, застосування схоластичного методу навчання були головними причинами не-
задовільного викладання латини у медичних школах США початку ХХ ст. Однак у подальшому, відповідно
до викликів суспільства та науково-технічного прогресу, зазначені чинники стали поштовхом до поступово-
го поліпшення викладання латини як однієї з важливих дисциплін у медичних школах США впродовж ХХ
ст. – 20-х ХХІ ст.
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ПРОГРАМНО-ЦІЛЬОВЕ УПРАВЛІННЯ СИСТЕМОЮ РОЗВИТКУ ОБДАРОВАНИХ ШКОЛЯРІВ:
ВІД КОНЦЕПЦІЇ ДО РЕАЛІЗАЦІЇ

З метою створення умов для гармонійного розвитку обдарованих школярів у Запорізькій дитячій
школі мистецтв № 3 розроблена та впроваджується у життя комплексна програма "Обдаровані діти". У від-
повідності до цієї програми система роботи з обдарованими школярами являє собою цілісне динамічне
утворення, яке забезпечує взаємозв'язок та взаємозалежність багатьох елементів (компонентів), що є умо-
вою її існування і функціонування. Система включає комплекс психолого-педагогічних, організаційних,
юридичних, економічних, науково-практичних напрямів роботи з обдарованими школярами всіх вікових
рівнів (молодший шкільний, підлітковий, старшокласників), має достатню гнучкість, щоб реагувати на по-
треби обдарованих дітей. Система має чітку організаційну структуру: шкільний рівень, районний (міський),
обласний. Ефективне функціонування системи роботи з обдарованими школярами обумовлюється наявні-
стю відповідного організаційно-методичного забезпечення, яке передбачає координацію дій усіх відповід-
них управлінсько-методичних структур у роботі з обдарованими дітьми, талановитою учнівською молоддю,
підготовку наукових та педагогічних кадрів. Перш за все, воно включає розроблення системи управління,
єдиного загальноскоординованого підходу до розв'язання питання пошуку, відбору, підтримки і розвитку
обдарованих школярів.

Обравши програмно-цільовий підхід як один із шляхів удосконалення процесу управління системою
розвитку обдарованості школярів, ми намагалися забезпечити ефективне функціонування даного процесу
на підставі всебічного урахування закономірностей, принципів, сучасних форм і методів управління, а та-
кож специфічних умов освітньої діяльності, особливостей контингенту обдарованих дітей. При цьому під
управлінням процесом функціонування системи розвитку творчої обдарованості школярів ми розуміємо
сукупність послідовних впливів на планування, організацію, керівництво та контроль управлінської діяльно-
сті різного рівня (обласного, міського (районного), шкільного) з метою досягнення оптимального та ефекти-
вного режиму розвитку обдарованих дітей.

Основними факторами, які обумовили вибір програмно-цільового підходу до управління системою
розвитку обдарованих школярів є прийнята нами стратегія інноваційного пошуку, рівень професійної гото-
вності керівництва (обласного, міського (районного), шкільного) і навчально-виховних закладів. При цьому
ми мали на увазі те, що чим ближче управління до програмно-цільового, тим більшими потенційними мож-
ливостями воно володіє для забезпечення своєї ефективності.

Нами були визначені такі засоби створення програмно-цільового підходу управління системою роз-
витку обдарованих школярів: комплексне планування роботи з обдарованими на підставі інноваційної про-
грами "Обдаровані діти"; конкретизація завдань, змісту, форм і методів роботи з обдарованими у відповід-
ності до технології, рівня обдарованості та наявних реальних умов щодо її розвитку; особистісно-
орієнтований, системний підходи до вибору раціональної структури та послідовності процесу управління
системою розвитку обдарованих; вибір найбільш оптимального поєднання управлінських дій і рішень об-
ласного-районного(міського)-шкільного рівнів з урахуванням специфіки функціонування системи розвитку
обдарованих дітей; створення необхідних нормативно-правових, матеріально-фінансових та психолого-
педагогічних умов для здійснення управління системою роботи з обдарованими.
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